De voornaamste taak van de Nederlands-Duitse Handelskamer (DNHK) is het
bevorderen van de handelsbetrekkingen tussen Nederland en Duitsland. Al
meer dan 100 jaar adviseert en ondersteunt de DNHK Nederlandse en Duitse
bedrijven die in het buurland zaken willen doen. Op personeelsgebied
bemiddelt de DNHK bij een breed scala aan functies, variérend van
administratief tot management en directie (www.dnhk-jobs.nl).

DEUTSCH-NIEDERLANDISCHE
HANDELSKAMMER
NEDERLANDS-DUITSE
HANDELSKAMER

Voor een Nederlands-Duitse netwerkorganisatie in Den Haag die rond 850 ondernemingen
vertegenwoordigt, zoeken wij een hoog gemotiveerde en Duits sprekende

LEDENMARKETING- & PUBLIC RELATIONS

MEDEWERKER (M/V) - FULLTIME

FUNCTIEPROFIEL

e Werving en behoud van leden door inhoud te
geven aan de waarde van het lidmaatschap en
de communicatie hiervan in richting leden

¢ Verantwoordelijk voor de ledenmarketing van
de organisatie om deze te ondersteunen in het
verwezenlijken van hun doelstellingen: Creéren
van relevantie van het lidmaatschap bij onze
leden en nieuwe contacten

¢ Ledenadministratie, behandeling van aanvragen
en informatieverstrekking aan bedrijven

e Aansturen en actief samenwerken met collega’s
die betrokkenheid hebben bij ledenwerving

¢ Uitwerken en omzetten van ledenvoordeel-
strategieén

¢ Opstellen van een jaarplan, ontwikkeling en
realisatie van activiteiten en materiaal

¢ Actief beheren en uitbreiden van het zakelijk
relevant netwerk

WAT U MEEBRENGT

e HBO werk en denkniveau, bijvoorbeeld
communicatie /economie / marketing

¢ Enkele jaren PR, marketing of sales ervaring

e Communicatief en akquisitorisch zeer vaardig

¢ Nieuwsgierig en overtuigend

e Goede strategische vaardigheden

¢ In staat om met de klant mee te denken

e Hands-on mentaliteit, loyaal en teamgericht

¢ Affiniteit met moderne communicatiemiddelen
en platformen en bij voorkeur ervaring met
social media, internet, online marketing

¢ Klant- en resultaatgericht

e Uitstekende beheersing van de Nederlandse en
Duitse taal in woord en schrift

WAT U MAG VERWACHTEN

e Een geambitioneerde omgeving binnen een
internationaal team dat van aanpakken weet

e Goede begeleiding en ondersteuning binnen de
pr-afdeling en door de hele organisatie

e Een marktconforme beloning en aantrekkelijke
secundaire arbeidsvoorwaarden

Voor meer informatie over de functie kunt u
contact opnemen met dhr. Christian Pick,
hoofd personeelsbemiddeling,

tel. 070 - 3114 139.

Indien u direct wilt solliciteren, ontvangen wij
graag uw sollicitatie met cv en motivatie per
email: c.pick@dnhk.org

NEDERLANDS-DUITSE HANDELSKAMER
WWW.DNHK.ORG



