De Duitse markt biedt interessante groeimo- Als DNHK ondersteunen wij al meer dan 25 jaar
gelijkheden voor Nederlandse bedrijven. Het bedrijven in hun zoektocht naar personeel in Duits-
inzetten van Duits personeel is daarbij een land en de DACH-landen. Als experts in sales- en
slimme zet omdat zij de taal en cultuur kennen managementfuncties kennen wij alle ins en outs
en over een netwerk beschikken. Daarmee en helpen wij u uw vacatures in (key-)accountma-
kunnen zij voor een vliegende start in het nagement, business development, salesmanage-
buurland zorgen en snel de gewenste doelen ment en andere senior en C-level posities succes-
behalen. vol in te vullen.

Maar hoe vindt u passende medewerkers in Behalve een uniek netwerk hebben we uitgebreide
Duitsland en hoe zit het met arbeidsrecht en kennis van de Duitse cultuur en
cultuurverschillen? Kandidaten uit Duitsland arbeidsmarkt. Als deskundige sparringpartner
hebben andere verwachtingen dan Neder- begeleiden wij u proactief voor, tijdens en na het
landse kandidaten, wat kan leiden tot misver- selectieproces:

standen in het wervings- en selectieproces.

Werving en selectie

Samen met u bepalen wij de juiste weg om uw vacature succesvol in te vullen. Hierbij selecteren wij
relevante kandidaten en benaderen deze persoonlijk en op maat. Dit biedt vele voordelen:

Efficiént wervingsproces Focus op uw kerntaken
& snelle personeelsbezetting binnen HR
DE-NL
talentpool
Active Sourcing Unieke Duits-Nederlandse
voor optimale profielkeuze expertise



HR-Advies

Wij bieden uitgebreid, sectorspecifiek HR-advies voor uw HR-strategie op de Duitse arbeidsmarkt.
Bijvoorbeeld als het gaat om marktconforme en aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden voor uw
Nederlandse en Duitse medewerkers.

Vacatureplaatsing

Door te adverteren op ons vacatureportaal, bereikt u de nichemarkt van bilaterale en tweetalige
werkzoekenden. Daarnaast ondersteunen wij u ook bij de keuze van een plaatsing op lokale
job boards die zich tot uw specifieke doelgroep richten.

Arbeidsrecht en salarisadministratie

Ook voor andere vragen op het gebied van personeel staan wij voor u klaar. Zo kunt u met vragen
over het arbeidsrecht, een auto van de zaak, verzekering of de salarisadministratie bij ons terecht.

Wij bieden alles uit een hand.

J)

Ontdek wat onze klanten over ons zeggen

Active Ants International

Bij onze stap naar Duitsland hebben wij met de DNHK
een deskundige strategische partner aan onze kant
gehad. Hun expertise en kennis van de Duitse markt
en het netwerk was een grote toegevoegde waarde.

Door de nauwe samenwerking met het recruitingteam
van de DNHK konden wij snel schakelen zonder zelf
eerst expertise op te bouwen en de juiste beslissingen
nemen. Daardoor hebben wij de juiste medewerkers
kunnen vinden en snel in dienst kunnen nemen.

International Precision Products

De Duits-Nederlandse Handelskamer (en specifiek
Katharina Donkers) is in staat gebleken om voor onze
uitdagende vacature snel goede kandidaten te vinden.

Waar wij zelf veel tijd en moeite moesten steken in het
vinden van een geschikte Duitse kandidaat, hebben
we dankzij de DNHK binnen twee maanden de goede
kandidaat in dienst kunnen nemen.

Uw recruitment team

Christian Pick
T+31703 114 139
c.pick@dnhk.org

Katharina Donkers
T+3170 3 114 164
k.donkers@dnhk.org

Coolblue

Bij Coolblue werken we samen elke dag keihard om
klanten blij te maken.

Dat doen we inmiddels met meer dan 3.600 echte,
eigenzinnige Coolblue‘ers in verschillende specialismes.
Recruiters van de DNHK hebben ons de afgelopen tijd
goed geholpen bij het aannemen van nieuwe
Coolblue‘ers in Duitsland.”

AGI van de Steeg

Het vinden van de juiste kandidaten in Duitsland is een
vak apart, zeker in een markt waar je de wet en regel-
geving niet, of minder goed, kent. Christian en zijn team
hebben ons vanaf het begin goed geinformeerd en zij
begrepen welke persoon binnen ons bedrijf zou
passen. De kandidaten die zij vonden en op gesprek
lieten komen waren eigenlijk allemaal goed. Natuurlijk
zag je verschillen, maar alle kandidaten hadden de
instelling en de dynamiek die wij zochten.

Vande Steeg

Uiteindelijk hebben we in korte tijd de juiste match
gevonden en onze salesmanager in Duitsland
gestationeerd.
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Sunna Henkel
T +3170 3 114 167
s.henkel@dnhk.org

Pascal Dahringer
T+3170 3 114 165
p.dahringer@dnhk.org





